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PRIMJEDBE | SUGESTIJE NA
RADNI TEKST ZAKONA O RADU

Generalna napomena:
Svaki clan koji u radnoj verziji spominje da radnik ima pravo, zamjenjuje se sa rijecima
ostvaruje pravo.

Clan 1. tacka 4.
BriSu se sve rijeci iza zareza.

Clan 1. dodaje se novi stav 5 koji glasi:
»U sloZenim preduzecima, generalni direktor ili lice ovlasteno za zastupanje zakljucuje kolektivni
ugovor sa sindikatom.”

Clan 3. mijenja se i glasi:
~Kolektivnim ugovorom kod poslodavca, u skladu sa zakonom, ureduju se prava, obaveze i
odgovornosti iz radnog odnosa i medusobni odnosi ucesnika kolektivnog ugovora.

Pravilnikom o radu, odnosno ugovorom o radu, u skladu sa zakonom, ureduju se prava, obaveze
i odgovornosti iz radnog odnosa:

1) ako kod poslodavca nije osnovan sindikat ili nijedan sindikat ne ispunjava uslove
reprezentativnosti ili nije zakljucen sporazum o udruzivanju u skladu sa ovim zakonom;

2) ako nijedan ucesnik kolektivnog ugovora ne pokrene inicijativu za pocetak pregovora radi
zakljucivanja kolektivnog ugovora;

3) ako ucesnici kolektivnog ugovora ne postignu saglasnost za zakljucivanje kolektivnog
ugovora u roku od 60 dana od dana zapocinjanja pregovora;

4) ako sindikat, u roku od 15 dana od dana dostavljanja poziva za pocetak pregovora za
zakljucivanje kolektivnog ugovora, ne prihvati inicijativu poslodavca.

U slucaju iz stava 2. tacka 3) ovog clana ucesnici kolektivnog ugovora duZni su da nastave
pregovore u dobroj veri.

U slucaju iz stava 2. tacka 3) ovog clana, poslodavac je duZan da pravilnik o radu dostavi
reprezentativnom sindikatu u roku od sedam dana od dana njegovog stupanja na snagu.
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Poslodavac koji ne prihvati inicijativu reprezentativnog sindikata za pristupanje pregovorima
za zakljucenje kolektivnog ugovora, ne moZe pravilnikom o radu da uredi prava i obaveze iz
radnog odnosa.

Pravilnik o radu donosi nadleZni organ kod poslodavca, utvrden zakonom, odnosno osnivackim
ili drugim opstim aktom poslodavca, a kod poslodavca koji nema svojstvo pravnog lica donosi
ovlaséeno lice u skladu sa zakonom.

Pravilnik o radu javnog preduzeca i drustva kapitala Ciji je osnivac¢ Republika ili jedinica lokalne
samouprave (u daljem tekstu: javno preduzece) i drustva kapitala ciji je osnivac javno
preduzece, donosi se uz prethodnu saglasnost osnivaca.

Pravilnik o radu prestaje da vazi danom stupanja na snagu kolektivnog ugovora iz stava 1. ovog
clana.”

Clan 7. stav. 1.

Iza rijeci ,,opsti“, dodaju se rijeci ,granski kolektivni ugovor*,

Napomena: potrebno je da se napravi kolektivni ugovor za privredu Republike Srpske, jer su
prava budzetskih radnika regulisani Zakonom o platama.

Clan 8. stav 4.
Iza rijeci ,poslodavca® dodaju se rijeci ,upisan u radnu knjizicu.

Clan 15. stav 3.
Iza rijeci ,dva“ dodaje se rijec¢ ,mjeseca.”

Clan 33. stav 1.
Brojka 40, zamjenjuje se brojkom 39.

Clan 35. stav 4.
Iza rijeci ,,u ugovoru u radu’, brisu se rijeci ,mogu se*, a dodaje se rijec¢ ,moraju”

Clan 44. stav 2.
Rijec ,,0d“ se brise i stavlja se rijeci ,,kod."

Clan 63. mijenja se i glasi.

»Za vrijeme prekovremenog rada radniku se uveéava plata, u skladu sa kolektivnivhim
ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu.

Uveéanje plate za vrijeme prekovremenog rada ne moZe iznositi manje od 30% u odnosu na
platu za isti broj ¢asova rada u redovhom radnom vremenu.”


http://www.ksrs.org
mailto:konfederacija.sindikatars@gmail.com
mailto:konsinrs@blic.net

Konfederacija sindikata Republike Srpske,
Vidovdanska 37, 78 000 Banja Luka, RS, BiH
Tel / Fax: +387 (0) 51 214 549
www.ksrs.org
E mail: konfederacija.sindikatars@gmail.com

konsinrs@blic.net

KOH®EEPALIMIA CUHAMKATA PENYBNMKE CPNCKE .
KONFEDERACLIA SINDIKATA REPUBLIKE SRPSKE Ziro ratun: 562-099-000712 38-93
JIB: 4402098670004

U ¢lanu 69. stav 1. dodaje se nova recenica:
»Ako izradeni sati iznose preko 40 casova sedmicno, bi¢e obracunati kao prekovremeni sati.”

Clan 80. stav 4.
Umjesto brojki 60., stavljaju se brojke 40.

Clan 87.stav 2i 3.
Iza rijeci ,,opStim aktom*, dodaju se rijeci ,kolektivnim ugovorom.*

Clan 89.

stav 2.

BriSe se.

stav 6.

Iza rijeci ,sestre” stavlja se tacka, a rijeci ,,ako Zive u porodi¢cnom domacinstvu“ se brisu.

Clan 90. i ¢lan 91.
Umjesto rijeci ,u visini od 50% plate, odnosno prosjecne plate” stavljaju se rijeci ,u visini od
najmanje 50% plate, odnosno prosjecne plate ako je to povoljnije za radnika®.

Clan 91. stav 1.
Umjesto rijeci ,konsultacija‘, stavlja se rijec ,dogovor.”

Clan 91. stav 2.
Umjesto tacke, stavlja se zarez i dodaju se rijeci ,,zajedno sa porezima i doprinosima na puni
iznos plate.”

Clan 92. stav 1.
Umjesto rijeci ,ukoliko posebnim zakonom nije drukcije odredeno” stavljaju se rijeci ,ukoliko
kolektivnim ugovorom nije drukcije odredeno.”

Clan 94.
Iza rijeci ,opstine®, dodaje se rijec ,sindikata”

¢lan 99. stav 2.
Brisu se rijeci ,,a prema potrebi®

Clan 120. stav 1. 6.
Brisu se rijeci ,,opSti akti“ i stavljuju se rijeci ,kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu.”
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Clan 121.
Brisu se rijeci ,,opSti akti“ i stavljuju se rijeci ,kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu.”
Napomena: Potrebno je definisati osnovnu platu.

Clan 124.

Stav 1.

Umjesto brojke 0,3 stavlja se brojka 0,5.

Napomena: potrebno je ugraditi formula racuna kako se obracunava rad za vrijeme drzavnih
praznika.

Stav 2.

Rijeci ,,opStim aktom*“ se brisu, a stavljaju se ,kolektivnim ugovorom.*

Stav 3.

Rijeci ,mogu se utvrditi“ se brisu i stavljaju se rijeci ,utvrduju se.”

Clan 126. stav 1.
Ispred rijeci ,plata“ dodaje se rijec ,bruto.”
Rijeci ,,opStim aktom*“ se brisu, a stavljaju se ,kolektivnim ugovorom.”

¢lan 127.
Napomena: potrebno je definisati najniZu platu

Clan 128.
BriSu se rijeci, prosjecne ostvarene rezultate"”.

Clan 133. stav 1.pod v9.
Posle rijeci ,teSke invalidnosti“ umjesto ,,i* treba da stoji ,ili*

Clan 136. u vezi sa ¢lanom 140 i 141. koji se trebaju uskladiti

Napomena: U ¢lanu 136. stoji da , Poslodavac ne moZe, bez pristanka radnika ili bez pravosnazZne
odluke nadleznog suda, svoje ili tude potraZivanje prema radniku naplatiti obustavljanjem od plate
ili naknade plate” U c¢lanu 140-141. kod ,Povrede radnih obaveza i radne discipline’, kao i ¢lanu
142-145. ,Naknada materijalne Stete” poslodavac moZe, izmedu ostalog, izre¢i mjeru ,novcana
kazna*“, odnosno ,,naknaditi materijalnu Stetu®, koju mu je radnik nanio i to odbiti radniku od plate
bez njegovog pristanka.

Clan 138.
Napomena: Potrebno je precizirati teze povrede radne obaveze

Clan 139.
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Napomena: Potrebno je precizirati lakSe obaveze

Clan 141.
Umjesto brojki 20 %, stavlja se ,,do 10 %"

Clan 157. tacka b.
Brise se

Clan 162. tacka g.

Iza rijeci ,viSka radnika“ dodaju se rijeci kao ,Sto su: radni doprinosi, potrebna kvalifikacija za
radno mjesto, sistem otpustanja radnika po principu ,prvi zadnji, kao i socijalni status svakog
radnika.”

Clan 163. stav 3.
Iza rijeci ,obavijesti®, dodaju se rijeci ,,uz obrazlozenje”

Clan 165. stav 2.
Iza rijeci ,plate radnika“, dodaju se rijeci ,ili projecne plate poslodavca, zavisno Sta je za radnika
povoljnije.”

Clan 166.

Dodaje se stav 2. koji glasi: ,,Ako poslodavac u roku od jedne godine od dana prestanka radnog
odnosa iz ¢lana 160. ovog zakona, namjerava da zaposli odredeni broj radnika sa istim struc¢nim
kvalifikacijama koje imaju radnici kojima je prestao radni odnos, duZan je da, prije zasnivanja
radnog odnosa sa drugim licima ponudi zaposlenje radnicima kojima je otkazao ugovor o radu.”

Clan 175.
Iza taCke b) stavlja se nova tacka ,sticanjem prava na punu penziju.”

Clan 179.

Stav 1. pod a)

Napomena: Potrebno je precizirati na koji nacin se utvrduju rezultati rada, ko ih utvrduje i
odlucuje o tome.

Stav 1. pod v)

Iza rijeci ,drugi posao“ dodaju se rijeci uz ,,otpremninu.’

Stav 3. pod b)

Poslije rijeci , privremenoj sprijecenosti za rad“umjesto ,u smislu 120. ovog zakona“ stavljaju se
rijeCi ,u smislu ¢lana 119. ovog zakona”
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Clan 179. stav 5.
Brise se

Clan 182. stav 2.
Nakon rijeci ,misljenja sindikata“, dodaju se rijeci ,uz pisano obrazlozenje.

Clan 194. stav 2.

Brisu se rijeci ,,opSti akti“ i stavljuju se rijeci ,kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu.”

[za rijeCi ,mjesecne plate radnika’; dodaju se rijeci ,ili projecne plate poslodavca, zavisno Sta je
za radnika povoljnije*®,

Clan 195.

Stav 1.

Rijec ,najvise* ispred broja 12 se brise.

Stav 2.

Rijec ,najvise” ispred broja 18 se brise.

Stav 4.

[za rijeCi ,utvrduje se” stoje rijecCi ,plate i naknade do okoncanja sudskog spora, kao i naknada
Stete iz stava 1. i 2. od dana podnosenja tuzbe do okoncanja spora umjesto rijeci ,datum
prestanka radnog odnosa.“

Clan 197.
Brise se

Clan 214.
Iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: ,Predsjednik sindikata u drustvu ima pravo na
naknadu za svoj rad.

Clan 216.
Iza rijeci ,plate” dodati rijeci ,,na osnovu odluke nadleznog organa sindikata®.

Clan 219.

Stav 1.

umjesto broja 20 stoji broj 10.
Stav 2.

Umjesto broj 20 stoji broj 5.

Clan 247
Brise se
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¢lan 252
Umjesto broja 60 dana, stoje rjeci ,jedna godina“

Clan 253.
Umjesto broja 60 dana, stoje rjeci ,jedna godina“

Clan 269.
Umjesto broja 6, stoji broj 12.
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Iza stava 1. dodaje se novi stav 2. koji glasi: Ako se ne postigne dogovor ucesnika u
zakljuc¢ivanju kolektivnog ugovora, ,Ministar ¢e propisati sve Odredbe koje su se trebale

regulisati opStim kolektivnim ugovorom.”

Clan 272.

Navesti Sluzbeni glasnik Republike Srpske broj 55/07, a sve ostale nabrojane izbrisati.

Predsjednik
Obrad Belenzada
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